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Tous en Tandem renouvelle I'animation pour les seniors
avec un impact positif sur le bien-vieillir !

« 1ler réseau d'étudiants sélectionnés, formés et
accompagnés pour animer des ateliers culturels et
interactifs de facon autonome auprés des personnes
ageées.

e Un service clé en main d'ateliers, dans toute la
France, adapté aux étudiants.

- Des contenus élaborés en collaboration avec des
professionnels du grand age.

Nous avons la volonts de m;ﬂ/maéw los gererations entre
os ot créer di len  autowr  d amimalins  aussi

enrichissantes que divertissantes, :
“ ntes 7 “ Alexandra de Saivre

Fondatrice de Tous en Tandem




Rire et partager avec les seniors, s’enrichir mutuellement
et avoir une utilité réciproque, voila la clé de la réussite
des ateliers Tous en Tandem.

Une expérience valorisante dont on sort grandi :

Des Tandémiens déclarent avoir le
sentiment d'avoir grandi grace a leur
travail avec les séniors.

92%

" Une expérience enrichissante, humainement,
culturellement et socialement !."

LISA, ETUDIANTE EN BIOTECHNOLOGIE
Tandémienne a Strasbourg




"Parler devant des seniors m'a permis
d'étre plus a l'aise pour prendre la parole
en réunion .

BASTIEN, 22 ANS
Tandémien depuis 1 an

En plus d'un revenu, Tous en Tandem offre la possibilité
aux étudiants de développer des « soft-skills »
valorisables sur leur C.V.

- Bienveillance -+ Sens de I'écoute « Empathie
« Méthodologie et « Compétences en
organisation présentation

Autant de compétences et savoir-étre
intrapersonnelles et interpersonnelles
recherchées et qui font une réelle différence
pour les recruteurs.

Pour en savoir plus, cliquez ici


https://tousentandem.com/lexperience-tous-en-tandem-est-une-pepite-pour-les-recruteurs/
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"une expérience unique et un beau défi. C'est
I'occasion d'apprendre a prendre la parole sous
le regard souvent bienveillant de nos aines.”

CASSANDRE, 23 ANS
Tandémienne depuis 3 ans

Mesure d'impact réalisée aupres avec Gérond'if et SCOR auprées de 104 Tandémiens.

Pour en savoir plus : https://tousentandem.com/livre-blanc/


https://tousentandem.com/livre-blanc/

Un recrutement diversifié !

Nous recrutons des étudiants de tous horizons,
de toutes formations et de tous niveaux d’'étude.

* Une sélection basée sur les savoir-étre,
la motivation et les qualités humaines
des candidats.

« Une formation par notre équipe afin
d’'étre autonomes aupres des séniors.

» Possibilité de partenariat avec votre
école.

Partout en France!

Mobilité, des missions pres de
chez soi, de son école ou méme
sur son lieu de vacances.

D,



Des bénéfices multiples* :

9 50/ Sont satisfaits du produit et
O & aiment que les themes soient

culturels.

" C'est notre rendez-vous du dimanche
que je ne raterais pour rien a monde."

MARGUERITE, 92 ANS
Résidente, a Chessy

930/ Trouvent que I'animation
° par des jeunes est un

plus.

Sont impatients
de recommencer.

*Mesure d'impact réalisée aupres avec Gérond'if et SCOR aupres de de 148 a 230 séniors.
Pour en savoir plus : https://tousentandem.com/livre-blanc/



https://tousentandem.com/livre-blanc/

Vous aussi, faites le choix de la culture et de
I'intergéneérationnel pour vos étudiants !

Communiquez aupres d'eux sur nos missions
riches de sens !

Accompagnez nous dans notre développement !

auline Constant
Responsable du réseau des Tandémiens

pauline.constant@tousentandem.com
06.78.92.81.26
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https://tousentandem.com/
https://www.facebook.com/tousentandem
https://www.linkedin.com/company/tous-en-tandem
https://www.instagram.com/tousentandem/

